东南大学研究生课程库调整办法
为了加强研究生培养工作，不断提高研究生培养质量，促进我校研究生教育整体水平的提高，同时配合2009年研究生培养方案的修订工作及研究生精品课程和优秀教材建设工作，研究生院组织我校各研究生培养单位对全校研究生课程库进行调整，全面构建和优化我校研究生课程体系。

研究生课程库调整办法如下：
1、 基本原则：

1．研究生课程包括学位课程（公共基础课、以一级学科为基础的专业基础课和以二级学科为特色的专业必修课）和非学位课程。学位课程主要培养研究生具有坚实的科学理论知识和深厚的专业知识基础，体现系统性与完整性；非学位课程重在拓宽研究生的知识面。各学科研究生培养方案中的主干课程（包括学位课和部分非学位课）应基本稳定，非主干课程的课程名称和课程总数也应相对稳定。

2．研究生课程设置要科学合理，覆盖的知识面要有一定的广度，应从本学科科技发展的前沿知识和社会对高层次人才知识结构的要求出发“按需设课”，避免只按导师个人的研究方向设置课程。课程设置应分为基础理论——专业基础知识——应用技术三个层次，其中硕士生课程应注重基础性和技术应用性；博士生课程应注重前瞻性和科学研究性。
3．各学科在设置研究生课程数量时，应遵从下列原则：
博士生按一级学科设置培养方案的，原则上每个一级学科设置专业必修课3—5门、选修课4—8门；按二级学科设置培养方案的，原则上每个二级学科设置专业必修课2门、选修课2—3门。
硕士生按一级学科设置培养方案的，原则上每个一级学科设置专业基础课2-3门、专业必修课3—5门、选修课6—8门；按二级学科设置培养方案的，原则上每个二级学科设置专业基础课1-2门、专业必修课2—3门、选修课3—4门 。
4．研究生课程实行学分制，一般以18学时为1学分。原则上学位课程每门2-3学分，非学位课程每门2学分。个别非学位课程学分如超过2学分（36学时），须经学位评定分委员会审议并由研究生院批准，这类课程数一般不超过该院（系）非学位课程总数的20%。
5．各学科的研究生课程设置应由所在学科主要负责人与教授集体讨论决定，每门研究生课程应有专门任课教师和完整的中英文课程大纲；每门课程原则上由1名任课教师，对确需1名以上任课教师的课程，由学科负责人提出并经学位评定分委员会审议报研究生院批准后，可由2－3名任课教师，并在课程大纲中明确分工。
6． 鼓励开设英语授课课程和双语教学课程，每个博士点学科的学位课程中至
少有一门为双语教学；

7．研究生课程的任课教师一般应为具有博士学位的副教授或教授担任；没有副教授职称的博士开设研究生课程须经学位评定分委员会审议并由研究生院批准；

每位任课教师开设的硕士生和博士生课程不应超过2门（或6学分），其中学位课程不超过1门。

8．新开和重开课程须提交“研究生课程开设申请表”，并须由学位评定分委员会审核，并报研究生院批准后方可实施。
2、 基本要求：

1． 各培养单位应认真审查本学科开设的各门课程以及近几年来研究生的选课情况，及时淘汰内容陈旧、层次偏低的课程；整合内容相近、选课人数少于5人的课程；鼓励开设综合性、研究型、创新性课程。
2． 根据《东南大学研究生精品课程建设实施办法》和《东南大学研究生优秀教材建设实施办法》文件精神，各学科要有计划地培育基础较好的课程成为校级以上研究生精品课程，原则上每个一级学科应至少建设3-4门研究生精品课程和3-4本研究生优秀教材,每个二级博士点学科应至少建设1-2门研究生精品课程和1-2本研究生优秀教材，从而逐步构建起合理并富有我校特色的研究生课程体系；

3．专业课程的教学和考核可按一学期两段制，即相对集中在上半学期或下半学期，但每个学科在课程安排上应注意时间平衡，以确保研究生课程的教学效果。

    4．课程库调整的具体时间要求与培养方案修订时间同步进行。
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